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                                                                                                                    AI DOCENTI 

                                                                                                                    AI GENITORI 

                                                                                                       AL PERSONALE ATA 

 

 

 

 

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca-Sezione scuola. Azioni di sciopero previste per    

l’intera giornata del 30/Maggio 2022 delle seguenti sigle sindacali FLC CGIL, 

CISL FSUR, UIL SCUOLA RUA, SNALS CONFSAL, GILDA UNAMS, SISA e 

ANIEF   

                     

   In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati in oggetto, ai sensi 

dell’accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziai e sulle 

procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 

2020, si comunica quanto segue: 

 

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO 

         Lo sciopero si svolgerà il giorno 30 Maggio 2022 per l’intera giornata e   

interesserà tutto il personale docente, dirigente, ATA ed educativo del Comparto 

Istruzione e Ricerca - Settore Scuola, nonché del personale docente della scuola 

dell'infanzia comunale con CCNL Istruzione e Ricerca - Settore Scuola 
 

b) MOTIVAZIONE DELLO SCIOPERO 

I segretari generali di FLC CGIL, CISL scuola, UIL Scuola, Snals Confsal, Gilda 
Unams  sottolineano la mancata mediazione sui seguenti punti: 

 lo stralcio completo delle disposizioni di legge che incidono sulla libera contrattazione 

 l’individuazione di risorse finanziarie adeguate per procedere al rinnovo contrattuale 

 la stabilizzazione del personale precario che viene enormemente penalizzato dalle nuove 
regole. 
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c) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE 

Tutte le sigle sindacali proclamanti sono rappresentative nel Comparto di contrattazione 

collettiva dell'Istruzione e della Ricera, ad eccezione del SISA, come si evince dalla 

consultazione delle tabelle definitive relative al triennio 2019/2021 dell’“ACCERTAMENTO 

DELLA RAPPRESENTATIVITA' TRIENNIO 2019-2021”, pubblicate sul sito dell’ARAN. 
 

 

f) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione     

all’azione di sciopero indicata in oggetto, presso l’Istituto non sono state 

individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità. 

Sulla base delle suddette informazioni, il personale Docente  in servizio 

presso questo Istituto, è invitato a utilizzare con il modulo allegato al 

presente comunicato inviato all’indirizzo di posta elettronica 

area.personale@liceolandi.edu.it entro e non oltre le ore 13 del giorno 26.05.2022, 

nel rispetto di quanto disposto con nota MI n. 1275 del 13 gennaio 2021, 

affinché si possa provvedere ad eventuale riorganizzazione del servizio e a 

darne comunicazione ai genitori e alunni delle classi interessate tramite i 

comunicati alle famiglie tramite i comunicati del registro elettronico e sito 

web 

 

 

 

 

 

ACCERTAMENTO RAPPRESENTATIVITA' - TRIENNIO 2019-2021 

* 

ORGANIZZAZIONE SINDACALE COMPARTO DELEGHE % VOTI % MEDIA 

CISL FSUR  169.218 25,63% 217.169 23,91% 24,77% 

FLC CGIL  
 

Istruzione e Ricerca 

141.425 21,42% 241.351 26,58% 24,00% 

UIL SCUOLA RUA 96.407 14,60% 150.940 16,62% 15,61% 

SNALS CONFSAL 97.606 14,78% 113.485 12,50% 13,64% 

GILDA UNAMS 65.627 9,94% 77.349 8,52% 9,23% 

ANIEF 41.125 6,23% 55.252 6,08% 6,16% 

SISA 13 0,00% 114 0,01% 0,01% 
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